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DISPOZITIA NR.60
DIN 12.06.2025
Privind constituirea Comisiei de concurs si a Comisiei de solutionare a contestatiilor pentru
ocuparea functiei contractuale vacante - referat treapta Il - Sef SVSU in cadrul
Compartimentului Situatii de Urgentii din cadrul UAT Comuna Negreni, judeful Cluj

Primarul comunei Negreni MANEA DORIN CONSTANTIN investit in aceasta funcfie
prin Incheierea Civila Nr. 1673/2024 a Judecatoriei Huedin.

Avand in vedere necesitatea angajarii unei persoane la compartimentul Situatii de urgenta
unde exista un post unic vacant de referent sef SVSU.

Tinand cont de: - HCL Nr. 7/2025 privind aprobarea organigramei si a statului de funciii
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Negreni,

-art. VII alin (2) si alin.(3) lit. a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 156/2024
privind unele misuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea
bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum si pentru prorogarea unor termene

-prevederile art. 14 — 61, art.67 alin.(1)-alin.(2) din H.G. nr. 1336/2022 din 28 octombrie
2022 pentru aprobarea Regulamentuluicadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice , cu modificarile si
complatarile ulteriare;;

-art.10, art.12 alin.(1), art. 14 alin.(1), art.17, art.27 alin.(1), art.29 alin.(1), art.30 alin.(1)-
alin.(4), art.39, art.40 din Legea nr. 53/2003 din 24 ianuarie 2003 *** Republicatd, Codul muncii,
cu modificdrile si completarile ulterioare;

— art.542 alin.(1) si alin.(2) din O.U.G. nr. 57/2019 din 3 iulie 2019 privind codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art.155 alin.l “e’, ,art.196 alin. 1 lit.(b), art.197 alin.4, art.243 alin.| din
OUG nr.57/2019 privind codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE
Art.1. — Se constituie Comisia de concurs pentru ocuparea unui post contractual de
referent treapta 11 - Sef SVSU in cadrul Compartimentului  Situatii de Urgen(d din cadrul UAT
Comuna Negreni, judetul Cluj, care se va desfasura in data de 09.07.2025, ora 09.00, la sediul
Primariei comunei Negreni, localitatea Negreni, nr. 63, jud. Cluj, in urmatoarea componenta:
Presedinte — Nistor Vlad Daniel — viceprimar UAT Comuna Negreni;
Membrii: - Popa loan — consilier primar;
- Puscas Crina - Madalina — consilier viceprimar.
- Secretar comisie: Jurca Dragana - Niculina — bibliotecar.
Art.2. Se constituie comisia de solutionare a contestatiilor in urméatoarea componenta:
Presedinte — Manea Dorin Constantin — primar UAT Comuna Negreni;
Membrii: - Abrudan loana Nela — consilier superior
- Botis Florentina — referent superior
- Secretar comisie: Jurca Dragana-Niculina — bibliotecar.
Art.3. Concursul pentru acesta functie va avea loc, proba scrisa in data de 09.07.2025
incepand cu ora 09.00, iar organizarea interviului in data de 11.07.2025, incepand cu ora 9.00, la

sediul Primariei comunei Negreni.




Art.4. Conditiile de participare si desfasurare a concursului pentru ocuparea functici
contractuale vacante - referent treapta Il- Sef SVSU in cadrul Compartimentului Situatii de
Urgentd din cadrul UAT Comuna Negreni, judetul Cluj - sunt conform anexei la prezenta
dispozitie .

Art.5. Prezenta dispozifie se comunica, prin grija secretarului: Institufiei Prefectului
Judetului Cluj persoanelor nominalizate la art. | si art. 2 din prezenta dispozitie,
compartimentului financiar-contabil si o va duce la cunostinta publica prin afisare la sediul
Primarie comunei Negreni si pe pagina de internet a institufiei la adresa:wwiw.primarianegreni.ro

Primar " Contrasemneaza-Secretar general delegat
Manea Dorin Cengtanti Borz Mihaela-Elena
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Anexa nr. 1 la Dispozitia nr.60/12.06.2025

Conditiile de participare si desfasurare a concursului pentru ocuparea functiei contractuale
vacante - referat treapta 1, Sef SVSU in cadrul Compartimentului Serviciu Voluntar
Situatii de Urgenti din cadrul Primariei comunei Negreni

CONDITII DE PARTICIPARE:

-cetdtenie romana;

-cunostinte de limba romana scris si vorbit;
-varsta minima de 18 de ani

-stare de sénatate corespunzitoare

-nu are condamnari penale

CERINTE CONFORM FISEI POSTULUI:

-studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat;

- vechime in munca : 3 ani;

- perims conducere categoria B, C;

- cunostinte PC;

- domiciliul stabil in comuna Negreni constituie un avantaj pentru indeplinirea in timp a unor
atributii generate de situatii de urgenta specific, in cazul unui punctaj egal;

- disponibilitate pentru lucru peste program sau la ore nepreviizute in situatii de urgent;
- disponibilitate pentru perfectionare

CONTINUTUL DOSARULUI

-Cerere de nscriere la concurs

-Copia actului de identitate

-Copiile diplomelor de studii sau ale altor acte care atestd efectuarea unor specializiri

-Copia carnetului de muncd , sau dupi caz o adeverinti care si ateste vechimea in munci si, dupa
caz in specialitate

-Cazierul judiciar,

-Certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd cd nu s-au comis infractiuni
previzute laart. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum s§i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii
inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de inva{dmént, sinitate sau protecfie sociali,
precum si orice entitate publica sau privaté a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in vérstd, persoane cu dizabilitafi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologici a unei persoane

-Adeverintd medicala

-Curriculum vitae

-Copie a certificatului de casitorie (dupi caz )

-Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd insofite de documentele originale, care se
certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs , sau in copii
legalizate .




CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI :

Activitate Data Ora
Data postirii/publicirii anuntului 17 Iunie 2025

Data limiti de depunere a dosarclor 30 Iunie 2025/15:00
Selectia dosarelor | Tulie 2025 |12:00
Afisarea selectiei dosarelor I Tulie 2025 |13:00
Termen limita contestatii ref la selectia dosarelor 2 Tulie 2025 {13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii 3 Tulie 2025  [13:00
Proba scrisi 9 Tulie 2025 [09:00
Afisarea rezultatelor la proba scrisa 9 Iulie 2025 |13:00
Termen limitd contestatii la proba scrisa 10 Tulie 2025 [13:00

Afisarea rezultatelor la contestatii ref proba scrisa 10 Tulie 2025 |15:00

Interviul 11 Tulie 2025 [09:00
Afisarea rezultatelor la proba de interviu 11 Tulie 2025 [11:00
Termen limitd contestatii la proba de interviu 11 Tulie 2025 (13:00

Afisarea rezultatelor la contestatii la proba de interviu|l | Tulie 2025 [15:00

Afisare rezultat final I'1 Tulie 2025 |15:30

Bibliografia/Tematica pentru concurs:

1. Constitutia Romaniei, republicata;
cu tematica Principii generale, Drepturile, libertdtile si indatoririle fundamentale, Indatoririle

fundamentale.

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificérile i completarile ulterioare;
cu tematica Integral.

3. Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica Incheierca contractului individual de muncd, Executarea contractului individual de

muncd, Incetarea contractului individual de munca.

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sansc si de tratament intre femei gi barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii.

5. Legea nr. 319/2006 a securitafii si sanatdfii in muncd, cu modificdrile si completarile

ulterioare;
cu tematica Obligatiile angajatorilor , Obligatiile lucratorilor.




6. Ordinul nr.51/2024 pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind constituirea, incadrarea
si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta;

cu tematica Criteriile de performantd privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor
voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta.

7. Legea nr. 481/2004 privind protectia civila;
cu tematica Organizarea proteciiei civile, Drepturile si obligatiile cetatenilor, Atributii si obligatii
privind protectia civila, Instiintarea, avertizarea si alarmarea.

8. Hotdrarea nr. 1579/2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din serviciile de

urgentd voluntare;
cu tematica Statutul personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare.

9. Legea nr. 78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in Roménia;
cu tematica Reglementarea activitafii de voluntariat in Romania.

10. Hotararea nr. 1491/2004 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind = structura
organizatorica, atributiile, funcfionarea si dotarea comitetelor si centrelor operative pentru situatii
de urgenta;

cu tematica Structura organizatorica, atributiile, functionarea si dotarea comitetelor si centrelor
operative pentru situatii de urgenia.

1. Ordonan{a de urgenta nr. 21/2004 privind Sistemul National de Management al Situatiilor de
Urgenta;
cu tematica Sistemul National de Management al Situatiilor de Urgenta.

Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv
republicérile, modificarile si completarile acestora.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Comunei Negreni, telefon: 0264258223

Primar Contrasemneaza-Secretar general delegat
Borz Mihaela-Elena

Manea Dorj




